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Présentation du centre de Formation Sainte Marie 
 

CFP SAINTE MARIE 
Le centre de formation professionnel a été créé le 29 octobre 1992, aujourd’hui on y trouve : 

- Les formations médico-sociales 
- Les formations du personnel d’entretien 
- Les formations à la conduite de sécurité des engins de levage  
- Les formations habilitations électriques 

 
 
SECRÉTARIAT ET ACCUEIL 
Sandra PARADIS vous accueillera aux heures d’ouverture du CFP Sainte-Marie. 

 

 

Directeur du 
lycée et 

centre de 
formation 

Sainte Marie 

 

Cheffe de 
centre CFP 

Sainte Marie 

Référente 
Handicap 

 

Secrétaire 

Comptable  

CFP Sainte 
Marie 

Anthony 
BAILLY 

Sandra 
TALINEAU 

Sandra 
PARADIS 

 
 

HEURES D’OUVERTURE 
 

● Lundi : 8 h – 12 h 00 et 13 h 30 – 17 h 

● Mardi : 8 h – 12 h 30 et 13 h 30 – 17 h 

● Mercredi : 8 h – 12 h 30 et 13 h 30 – 17 h  

● Jeudi : 8 h – 12 h 30 et 13 h 30 – 17 h 

● Vendredi : 8 h – 12 h 30  
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FORMATIONS DU PERSONNEL D’ENTRETIEN 

NETTOYAGE MANUEL DES SURFACES 

Objectifs Réaliser une prestation de service adaptée aux locaux et aux surfaces 

Contenu 

● Environnement professionnel : hygiène et tenue des personnels, produits et 
matériels utilisés. 

● Techniques professionnelles : entretien courant, balayage, lavage manuel, technique 
du balayage humide et lavage. 

● Mise en application 

● Gestes éco responsables 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par les mises en situations. 

Public et 
prérequis 

Personnels d’entretien 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 

Pas de niveau exigé 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 7h 

Effectif 6 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

250 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation 

Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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BIONETTOYAGE DES SANITAIRES 

Objectifs Réaliser le bionettoyage des sanitaires dans le respect des conditions d’hygiène et de 
sécurité 

Contenu 

● Environnement professionnel : hygiène et tenue des personnels, produits et matériels 
utilisés. 

● Techniques professionnelles : parois verticales et vitres, sanitaires 
● Mise en application 
● Gestes éco responsables 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par les mises en situations. 

Public et 
prérequis 

Personnels d’entretien 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 

Pas de niveau exigé 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 7h 

Effectif 6 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

250 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation 

Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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GESTES ET POSTURES 

Objectifs 
Identifier les risques professionnels liés à la pratique 
Acquérir les bonnes postures pour prévenir les TMS 

Contenu 

● Rappel anatomique 
● Les risques professionnels 
● Les troubles musculosquelettiques 
● Pathologies liées au secteur d’activité 
● Analyse des situations professionnelles 
● Mises en situation et préconisation des gestes adaptés. 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par les mises en situations. 

Public et 
prérequis 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 

Pas de niveau exigé 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 7h 

Effectif 6 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

250 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation 

Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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FORMATIONS MEDICO-SOCIALES 

ACCOMPAGNEMENT A LA TOILETTE 

Objectifs 

Comprendre les enjeux de l’accompagnement à la toilette ; 

Acquérir les bases des soins d’hygiènes et de confort ; 

Préserver l’autonomie malgré la dépendance ; 

Accompagner des situations problématiques 

Contenu 

● Le cadre d’intervention ; 
● Principes éthiques ; 
● Les principes de la toilette ; 
● Les craintes des personnes accompagnées ; 
● Base des soins d’hygiène et de confort ; 
● Autonomie et dépendance ; 
● Les facteurs de perte d'autonomie 
● Les situations problématiques 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par du travail en groupe. 

Public et 
prérequis 

Tout personnel du médico-social 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Candidat titulaire d’un diplôme niveau 3 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 14h 

Effectif 2 à 10 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

450 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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ACCOMPAGNER ET GERER L’AGRESSIVITE  

Objectifs 
Identifier les mécanismes de l’agressivité ; 

Prévenir et / ou gérer les situations d’agressivité 

Contenu 

● Agressivité et violence ; 
● Les mécanismes de l’agressivité ; 
● Les différentes expressions de l’agressivité ; 
● Les causes ; 
● Prévention des situations problématiques ; 
● Outils pour gérer une situation d’agressivité 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par du travail en groupe. 

Public et 
prérequis 

Tout personnel du médico-social 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Candidat titulaire d’un diplôme de niveau 3 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 7h 

Effectif 2 à 10 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

250 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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Accompagner un enfant présentant un Trouble du Spectre Autistique 

Objectifs 

Définir les Troubles du Spectre Autistique ; 
Repérer les difficultés liées au TSA ; 
Adapter sa communication et sa posture pour accompagner un enfant présentant un 
TSA à l’école maternelle 

Contenu 

Définir les Troubles du Spectre Autistique 
● Définitions ; 
● Les différents TSA et leurs caractéristiques ;  

Repérer les difficultés liées aux TSA 
● Repérage précoce de l’autisme à la maternelle 
● Incidences des TSA sur la vie quotidienne de l’enfant ; 

Adapter sa communication et sa posture pour accompagner un enfant présentant un 
TSA à l’école maternelle 

● Communiquer avec un enfant présentant un TSA 
● Moyens et dispositifs officiels 
● Posture à adopter ; 
● •Adaptation de l’environnement 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par du travail en groupe. 

Public et 
prérequis 

Professionnels amenés à accompagner un ou des enfants présentant un Trouble du 
Spectre Autistique 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Candidat titulaire d’un diplôme niveau 3. 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 7h 

Effectif 2 à 10 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

250 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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Accompagner un enfant présentant un trouble Dys 

Objectifs 

Définir les troubles Dys ; 
Repérer les difficultés liées aux différents troubles Dys dans le cadre scolaire; 
Adapter sa posture pour accompagner un enfant présentant des troubles Dys ses 
apprentissages 

Contenu 

Définir les troubles Dys ; 
● Définitions 
● Les différents troubles Dys et leurs caractéristiques ;  

Repérer les difficultés liées aux différents troubles Dys dans le cadre scolaire 
● Incidences des troubles Dys dans les apprentissages ; 
● Prévention des troubles Dys en maternelle 
● Les professionnels concernés 

Adapter sa posture pour accompagner un enfant présentant des troubles Dys ses 
apprentissages 

● Caractéristiques de l’élève « Dys » 
● Moyens et dispositifs officiels 
● Posture à adopter ; 
● Adaptation de l’environnement de travail et du matériel d’enseignement 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par du travail en groupe. 

Public et 
prérequis 

Professionnels amenés à accompagner un ou des enfants présentant un Trouble Dys 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Candidat titulaire d’un diplôme niveau 3. 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 7h 

Effectif 2 à 10 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

250 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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ACCOMPAGNER UNE PERSONNE EN SITUATION DE HANDICAP 

Objectifs 

Définir le handicap selon ses représentations, ses causes et ses conséquences ; 
Repérer les incidences des situations de handicap et adapter son comportement en 
fonction. 
Identifier, prévenir et /ou gérer les situations problématiques liées aux différents types de 
déficiences 

Contenu 

Définir le handicap selon ses représentations, ses causes et ses différentes classifications. 
● Les représentations du Handicap ;  
● Définition du Handicap ;  
● Les causes ;  
● Les différents types de handicap 

Repérer les incidences des situations de handicap sur la vie quotidienne des personnes et 
adapter son comportement en fonction 

● Incidences des situations de handicap dans la vie quotidienne des personnes ; 
● Comportements adaptés selon le handicap 

Identifier, prévenir et /ou gérer les situations problématiques liées aux différents types de 
déficiences 

● Repérer les signes avant-coureurs ; 
● Comment accompagner une situation problématique ; 
● Prévention 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par du travail en groupe. 

Public et 
prérequis 

Professionnels amenés à accompagner des personnes en situation de handicap 
Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Candidat titulaire d’un diplôme niveau 3. 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 7h 

Effectif 2 à 10 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

250 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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ACCUEILLIR UNE PERSONNE EN SITUATION DE HANDICAP 

Objectifs 

Comprendre les enjeux de la loi du 11 février 2005 ; 
Définir le handicap selon ses représentations, ses causes et ses conséquences ; 
Repérer les incidences des situations de handicap et adapter son comportement en 
fonction 

Contenu 

Comprendre les enjeux de la loi du 11 février 2005 
● La loi du 11 février 2005 
● Loi n° 2015-988 du 5 août 2015 

Définir le handicap selon ses représentations, ses causes et ses différentes classifications. 
● Les représentations du Handicap ;  
● Définition du Handicap ;  
● Les causes ;  
● Les différents types de handicap 

Repérer les incidences des situations de handicap sur la vie quotidienne des personnes et 
adapter son comportement en fonction 

● Incidences des situations de handicap dans la vie quotidienne des personnes ; 
● Comportements adaptés selon le handicap 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par du travail en groupe. 

Public et 
prérequis 

Professionnels amenés à accueillir des personnes en situation de handicap dans un 
Etablissement Recevant du Public 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Candidat titulaire d’un diplôme niveau 3. 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 7h 

Effectif 2 à 10 stagiaires 
Tarif net de taxe 
(le CFP Sainte Marie 
n’est pas assujetti à la 
TVA Art. 261-44 du 
CGI) 

250 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com /02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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GESTES ET POSTURES 

Objectifs 
Identifier les risques professionnels liés à la pratique 

Acquérir les bons gestes et les bonnes postures pour prévenir les TMS  

Contenu 

● Rappel anatomique  
● Les risques professionnels  
● Les troubles musculo-squelettiques  
● Pathologies liées au secteur d’activité  
● Analyse des situations professionnelles  
● Mises en situation et préconisation des gestes adaptés 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par des mises en situations et/ou travail en groupe. 

Public et 
prérequis 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Pas de niveau exigé 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 7h 

Effectif 3 à 6 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

250 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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GESTES ET POSTURES PERSONNELS ADMINISTRATIFS 

Objectifs 
Identifier les risques professionnels liés à la pratique 
Acquérir les bons gestes et les bonnes postures pour prévenir les TMS liés au travail sur 
écran 

Contenu 

● Règlementation et norme 
● Les risques professionnels en lien avec la pratique 
● Rappel anatomique 
● Les troubles musculo-squelettiques  
● Zoom sur le poste de travail 
● Préconisation des gestes et postures adaptés. 
● Etirements au bureau 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par les mises en situation et/ou du travail en groupe. 

Public et 
prérequis 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Pas de niveau exigé 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 4h 

Effectif 5 à 10 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

150 €/stagiaire en inter 

380 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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LA NOTION DE REFERENCE 

Objectifs 
Identifier et intégrer le rôle de l’interlocuteur privilégié, dans la notion de référence. 
Utiliser les outils de communication professionnelle pour favoriser son action 

Contenu 

● Notion de référence ; 
● Cadre législatif ; 
● Rôle et limite. 
● Les outils de communication 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par du travail en groupe. 

Public et 
prérequis 

Tout professionnel du médico-social 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 

Candidat titulaire d’un diplôme niveau 3. 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 7h 

Effectif 2 à 10 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

250 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 

Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  

Stationnement adapté 

Bâtiment accessible 

Entretien préalable avec le référent handicap. 
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LA RELATION D’AIDE 

Objectifs 
Repérer les différents concepts de la relation d'aide ; 
S'approprier les bonnes pratiques dans la relation  
Préserver l’autonomie malgré la dépendance 

Contenu 

● La relation d'aide  
● Les différents concepts de la relation d'aide ; 
● Les ressentis de la personne aidée ; 
● Les bonnes pratiques dans la relation ; 
● Autonomie et dépendance ; 
● Les facteurs de perte d'autonomie ; 
● Préserver l’autonomie malgré la dépendance 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par du travail en groupe. 

Public et 
prérequis 

Tout professionnel du médico-social 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Candidat titulaire d’un diplôme niveau 3. 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 14h 

Effectif 2 à 10 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

450 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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L’ANIMATION COMME SUPPORT A LA RELATION 

Objectifs 

Comprendre les caractéristiques de l’animation ; 
Proposer et réaliser des animations adaptées aux personnes accompagnées ; 

Evaluer la qualité des animations proposées 

Contenu 

● Définition de l’animation, du projet d’animation ; 
● Les différents types d’animation. 
● Méthodologie du projet d’animation. 
● Outils pour évaluer la satisfaction et la qualité de l’animation. 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par du travail en groupe. 

Public et 
prérequis 

Tout professionnel du médico-social 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Candidat titulaire d’un diplôme niveau 3. 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 7h 

Effectif 2 à 10 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

250 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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LE TRAVAIL D’EQUIPE 

Objectifs 

Identifier les caractéristiques d’une équipe ; 
Comprendre les enjeux du travail d’équipe ; 
Communiquer et se positionner dans une équipe ; 
Gérer les conflits au sein de l’équipe 

Contenu 

● Définitions 
● Les rôles dans une équipe 
● La cohésion d’équipe 
● Les avantages du travail en équipe 
● Les bases de la communication 
● Gestion des conflits 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par des mises en situation et/ou du travail en groupe. 

Public et 
prérequis 

Tout professionnel du médico-social 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Pas de niveau exigé. 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 7h 

Effectif 2 à 10 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

250 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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TUTORAT : ACCUEILLIR ET ACCOMPAGNER DES STAGIAIRES EN FORMATION 

Objectifs 
Comprendre la fonction de tuteur 
Organiser l’accueil et le suivi d’un stagiaire tout au long de son stage 

Contenu 

● La fonction de tuteur ; 
● Les missions  
● Les compétences requises ; 
● L’accueil ; 
● L’accompagnement ; 
● Les différents entretiens 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par du travail en groupe. 

Public et 
prérequis 

Tout professionnel qui encadre des stagiaires 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Candidat titulaire d’un diplôme niveau 3. 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 7h 

Effectif 2 à 10 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

250 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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UTILISER LES AIDES-TECHNIQUES POUR LA MOBILISATION DES PERSONNES 

Objectifs 

Identifier les risques professionnels liés à la pratique ; 
Maîtrisez les différentes techniques de manutention des personnes en vous appuyant sur 
les principes de sécurité et d’économie d’effort ; 
Connaitre les différentes aides techniques ; 
Utiliser les aides techniques en respectant les règles de sécurité et d’ergonomie 

Contenu 

● Rappel anatomique  
● Les principaux types de mal de dos dans la manutention des personnes 
● Les troubles musculo-squelettiques 
● Règles de sécurité et d’ergonomie  
● Les différentes techniques de manutention 
● Les différentes aides techniques : manuelles ; mécanisée/motorisées 
● Utilisation des différentes aides techniques 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par les mises en situation et/ou du travail en groupe. 

Public et 
prérequis 

Tout professionnel du médico-social 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Candidat titulaire d’un diplôme niveau 3. 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 14h 

Effectif 2 à 10 stagiaires 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est 
pas assujetti à la TVA 
Art. 261-44 du CGI) 

450 €/stagiaire en inter 

755 €/journée en intra 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Questionnaire fin de formation 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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Formations 
Habilitations 
électriques 
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FORMATIONS HABILITATIONS ELECTRIQUE 

HABILITATION ELECTRIQUE BR/BC/B2V6HO - Personnel électricien- Formation initiale 

Objectifs Identifier et prévenir le risque électrique 
Intervenir en sécurité sur ou à proximité des installation électrique  

Contenu 

Effets du courant sur le corps humain 

Ouvrage ou installations 

Zones d’environnement et leurs limites 

Habilitation : principe, symboles, limites et formalisation 

Analyse des risques et mise en œuvre des principes généraux de prévention 

Surveillance des opérations 

Mise en sécurité d’un circuit 

Equipement de protection collective et individuelle 

Equipements de travail utilisé 

Incendies et accidents sur ou près des ouvrages et installations électriques 

Caractérisation des travaux et limites 

Chargé de consignation et chargé d’exploitation électrique 

Habilitation 

Mesures de prévention à appliquer lors des travaux 

Matériels électriques dans leur environnement 

Documents applicables lors de travaux ou d’intervention 

Instruction de sécurité pour essai 

Fonction des matériels électriques 

Chargé d’exploitation électrique, chargé de travaux 

Etapes et documents applicables lors d’une consignation 

Limite des habilitations BR et BS 

Mesures de prévention à appliquer lors d’une intervention BT générale 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports, Interrogative au regard des 
questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges de vécu et 
Active par de la mise en situation 

Public et 
prérequis 

Personnel chargé d’effectuer des travaux sur des installations électriques basse tension 
uniquement. 
Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 21h soit 3 jours 
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Effectif 
Mini : 3 
Maxi : 8 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie 
n’est pas assujetti à la 
TVA Art. 261-44 du CGI) 

750€/stagiaire en inter 

850€/journée en intra 

Dates et lieu Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 1 mois 

Validation de la 
formation 

Test pratique  
Test théorique sous forme de QCM selon la norme NFC18-510 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap du centre de formation. 

  



CFP Sainte Marie - 12 place Jeanne d’Arc - 85110 CHANTONNAY 
Tél. 02 51 46 85 32- cfp@stemariechantonnay.com 

www.stemariechantonnay.com 
 

 

Version 6 23/04/2025 Page 26 sur 35 
 

HABILITATION ELECTRIQUE BR/BC/B2V6HO – Personne électricien- Recyclage 

Objectifs 
Identifier et prévenir le risque électrique 
Intervenir en sécurité sur ou à proximité des installations électrique  

Contenu 

Analyse des accidents et presque accidents 

Pratiques professionnelles : discussion entre les membres du groupe 

Effets du courant sur le corps humain 

Habilitation : principe, symboles, limites et formalisation 

Zones d’environnement et leurs limites 

Habilitations : limites, analyse des risques et mesures de prévention 

Protection collective et individuelle 

Equipements de travail utilisé 

Mise en sécurité d’un circuit 

Documents applicables dans le cadre d’une opération 

Mesures de prévention à appliquer lors d’une opération 

Induction et couplage capacitif et mesure de prévention associée 

Incendies et accidents sur ou près des ouvrages et installations électriques 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports, Interrogative au regard des 
questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges de vécu et 
Active par de la mise en situation. 

Public et 

prérequis 

Personnel chargé d’effectuer des travaux sur des installations électriques Basse Tension 
uniquement. 
Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 10,5h soit 1 jour 1/2 

Effectif Mini : 3 
Maxi : 8 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est pas 
assujetti à la TVA Art. 261-44 du 
CGI) 

375 €/stagiaire en inter 
850 €/journée en intra. (425€ la demi-journée) 

Dates et lieu Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 1 mois 

Validation de la 
formation 

Test pratique 
Test théorique sous forme de QCM selon la norme NFC18-510 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap du centre de formation. 
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HABILITATION ELECTRIQUE BS-BE – Personnel non électricien - Formation initiale 

Objectifs 
Identifier et prévenir le risque électrique 
Réaliser des opérations d’ordre non électrique et des interventions BT 
élémentaires. 

Contenu 

Grandeurs électriques  

Effets du courant sur le corps humain 

Ouvrage ou installations 

Zones d’environnement et leurs limites 

Habilitation : principe, symboles, limites et formalisation 

Analyse des risques et mise en œuvre des principes généraux de prévention 

Surveillance des opérations 

Mise en sécurité d’un circuit 

Equipement de protection collective et individuelle 

Equipements de travail utilisé 

Incendies et accidents sur ou près des ouvrages et installations électriques 

Acteurs concernés par les travaux 

Documents : type et utilisation 

Habilitation indice 0 : limites, analyse des risques et mesures de prévention 

Zones de travail : mise en place et surveillance 

Limites de l’habilitation « BS » 

Echanges avec le chargé d’exploitation électrique : informations et documents 

Matériels électriques dans leur environnement : fonctions, caractéristiques, identification 

Equipement de protection individuelle : identifier, vérifier, utiliser 

Mise en sécurité d’un circuit : pré-identification, séparation, condamnation, VAT et remise 
sous tension 

Mesures de prévention à appliquer lors d’une intervention BT élémentaire 

Procédures de remplacement/raccordement et instructions de sécurit associées 

Méthodes utilisées Alternance des méthodes : Expositive pour les apports. Active par de la mise en situation. 

Public et 

prérequis 

Personnels non électriciens effectuant des opérations d’ordre non électrique et des 
interventions BT élémentaires. 
Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Pas de sélection pour entrer en formation3 

Durée de la formation 14h soit 2 jours 

Effectif 
Mini : 3 
Maxi : 8 
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Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie 
n’est pas assujetti à la 
TVA Art. 261-44 du CGI) 

500 €/stagiaire en inter 
850€ /journée en intra 

Dates et lieu Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 1 mois 

Validation de la 
formation 

Test pratique  
Test théorique sous forme de QCM selon la norme NFC18-510 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap du centre de formation. 
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HABILITATION ELECTRIQUE BS-BE – Personnel non électricien - Recyclage 

Objectifs 
Identifier et prévenir le risque électrique 
Réaliser des opérations d’ordre non électrique et des interventions BT élémentaires. 

Contenu 

Analyse des accidents et presque accidents 

Pratiques professionnelles : discussion entre les membres du groupe 

Effets du courant sur le corps humain 

Habilitation : principe, symboles, limites et formalisation 

Habilitation indice 0 : limites, zones, analyse des risques et mesures de prévention 

Documents : type et utilisation 

Habilitation BS : limites, zones analyse des risques et mesures de prévention 

Protection collective : mesures, équipements et signalisation 

Equipements de travail utilisé : risques et mise en œuvre 

Incendies et accidents sur ou près des ouvrages et installations électriques 

Mesures de prévention à appliquer lors d’une opération 

Mise en sécurité d’un circuit : pré-identification, séparation, condamnation, VAT et remise 
sous tension 

Incendies et accidents sur ou près des ouvrages et installations électriques 

Méthodes utilisées Alternance des méthodes : Expositive pour les apports. Active par de la mise en situation. 

Public et 

prérequis 

Personnels non électriciens effectuant des opérations d’ordre non électrique et des 
interventions BT élémentaires. 
Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Pas de sélection pour entrer en formation 

Durée de la formation 10,5 h soit 1 jour 1/2 

Effectif Mini : 3 
Maxi : 8 

Tarif net de taxe 

(le CFP Sainte Marie n’est pas 
assujetti à la TVA Art. 261-44 du 
CGI) 

375€/stagiaire en inter 
850€/journée en intra. (425€ la demi-journée) 

Dates et lieu Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 1 mois 

Validation de la 
formation 

Test pratique  
Test théorique sous forme de QCM selon la norme NFC18-510 
Attestation de formation 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap du centre de formation. 
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FORMATIONS LOGISTIQUES 

Chariots gerbeurs à conducteur accompagnant - R485- Catégorie 2 (RS6938) 

Objectifs Être capable de conduire en sécurité un transgerbeur 

Contenu 

Théorie Pratique 

● Cadre juridique : responsabilité pénale, 
autorisation 

● Catégories et technologie des 
transgerbeurs 

● Utilisation en sécurité des 
transgerbeurs 

● Manœuvres diverses 
● Prise en compte de l’environnement de 

travail 
● Gerbage/Dégerbage en piles ou 

palettiers 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par les mises en situations professionnelles. 

Matériels utilisés 
Mise à disposition d’engins adaptés à la formation et au public 
Mise en situation professionnelle : quai, palettiers, remorque, containers, palettes… 

Public et 
prérequis 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Savoir lire, écrire, compter 

Durée de la formation 
2 jours : Formation initiale : 1 jour soit 7h – Recyclage : 1 jour soit 7h 

 Test CACES : 1 jour soit 7h 
Adaptations possibles suivant public 

Effectif 2 à 6 stagiaires 

Tarif net de taxe Nous consulter 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 1 mois 

Validation de la 
formation 

Tests théoriques et pratiques selon la recommandation R485 de la CNAMTS 
Attestation de formation 

Les plus du CFP Sainte 
Marie 

Une plateforme logistique de 600m² 
Matériel récent, bien entretenu et performant 

Législation 

Recommandation R485 de la CNAMTS 
Décret n° 98-1084 du 02 décembre 1998 
Art R 4323-55 du code du travail 
Art R 4323-56 du code du travail 
Circulaire DRT 99/7 du 15 juin 1999 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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CHARIOTS AUTOMOTEURS R489 - Catégories 1A.1B.2B.3.5 

Objectifs Être capable de conduire en sécurité un chariot automoteur à conducteur porté 

Contenu 

Théorie Pratique 

● Cadre juridique : responsabilité pénale, 
autorisation 

● Catégories et technologie des chariots 
automoteurs à conducteur porté 

● Utilisation en sécurité des chariots 
automoteurs à conducteur porté 

● Manœuvres diverses 
● Prise en compte de l’environnement de 

travail 
● Gerbage/Dégerbage en piles ou 

palettiers 
● Chargement de camions et utilisation 

de porte chars 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par les mises en situations professionnelles.. 

Matériels utilisés 
Mise à disposition d’engins adaptés à la formation et au public (sur 2 sols différents) ; 
Situation professionnelle : quai, palettiers, remorque, containers, palettes… 

Public et 
prérequis 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Savoir lire, écrire, compter 

Durée de la formation 
Formation initiale : 2 jours soit 14h – Recyclage : 1 jour soit 7h 
Test CACES : 1 jour soit 7h 
Adaptations possibles suivant public 

Effectif 2 à 6 stagiaires 

Tarif net de taxe Nous consulter 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 1 mois 

Validation de la 
formation 

Tests théoriques et pratiques selon la recommandation R489 de la CNAMTS  
Attestation de formation 

Les plus du CFP Sainte 
Marie 

Une plateforme logistique de 600m² 
Matériel récent, bien entretenu et performant 

Législation 

Recommandation R489 de la CNAMTS 
Décret n° 98-1084 du 02 décembre 1998 
Art R 4323-55 du code du travail 
Art R 4323-56 du code du travail 
Circulaire DRT 99/7 du 15 juin 1999 

Numéro RS 1A : RS6866 ; 1B : RS6867 ; .2B : RS6868 ; 3 : RS6869 et 5 : RS6870 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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Plates-formes Elévatrices Mobiles de Personnes – Catégories A.B 

Objectifs Être capable de conduire en sécurité une PEMP 

Contenu 

Théorie Pratique 

● Cadre juridique : responsabilité pénale, 
autorisation 

● Catégories et technologie des PEMP 
● Utilisation en sécurité des PEMP 

● Manœuvres diverses 
● Prise en compte de l’environnement de 

travail 
● Gestes de commandement 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par les mises en situations professionnelles. 

Matériels utilisés 
Mise à disposition d’engins adaptés à la formation et au public 
Mise en situation professionnelle : quai, palettiers, remorque, containers, palettes… 

Public et 
prérequis 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Savoir lire, écrire, compter 
Avoir le permis de conduire B pour la catégorie B. 

Durée de la formation Formation initiale : 2 jours soit 14h – Recyclage : 1 jour soit 7h 
Adaptations possibles suivant public 

Effectif Minimum 3 personnes - Maximum 6 personnes par groupe 

Tarif net de taxe Nous consulter 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 6 mois 

Validation de la 
formation 

Tests théoriques et pratiques selon la recommandation R486 de la CNAMTS 
Attestation de formation 

Les plus du CFP Sainte 
Marie Une plateforme logistique de 600m² 

Législation 

Recommandation R486 de la CNAMTS 
Décret n° 98-1084 du 02 décembre 1998 
Art R 4323-55 du code du travail 
Art R 4323-56 du code du travail 
Circulaire DRT 99/7 du 15 juin 1999 

Numéros RS Cat A : RS5084 ; Cat B : RS5082 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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PONTIER ELINGUEUR – Catégorie 1 (RS6879) 

Objectifs Être capable de conduire en sécurité un pont roulant 

Contenu 

Théorie Pratique 

● Cadre juridique : responsabilité pénale, 
autorisation 

● Catégories et technologie des ponts  
● Utilisation en sécurité des ponts 

● Manœuvres diverses 
● Prise en compte de l’environnement de 

travail 
● Gestes de commandement 
● Techniques d’élingage des charges 

Méthodes utilisées 
Alternance des méthodes : Expositive pour les apports théoriques, Interrogative au 
regard des questionnements que le formateur propose aux apprenants, les échanges 
d’idées, de vécu et Active par les mises en situations professionnelles. 

Matériels utilisés 
Mise à disposition d’un pont roulant de 5T mono-poutre 
Mise en situation professionnelle : charges, élingues… 

Public et 
prérequis 

Personnes bénéficiant d’un CDD, CDI 
Salariés en Projet de Transition Professionnel (PTP) 
Demandeur d’emploi 
A titre privé individuel 
Savoir lire, écrire, compter 

Durée de la formation 
Formation initiale : 2 jours soit 14h – Recyclage : 1 jour soit 7h 
Test CACES : 1 jour soit 7h 
Adaptations possibles suivant public 

Effectif Minimum 4 stagiaires – Maximum 6 stagiaires 

Tarif net de taxe Nous consulter 

Date et lieu de 
formation Dates à déterminer au CFP Sainte Marie ou dans vos locaux 

Délai d’accès 1 mois 

Validation de la 
formation 

Tests théoriques et pratiques selon la recommandation R484 de la CNAMTS  
Attestation de formation 

Les plus du CFP Sainte 
Marie 

Une plateforme logistique de 600m² 
Matériel récent, bien entretenu et performant 

Législation 

Recommandation R484 de la CNAMTS 
Décret n° 98-1084 du 02 décembre 1998 
Art R 4323-55 du code du travail 
Art R 4323-56 du code du travail 
Circulaire DRT 99/7 du 15 juin 1999 

Contact cfp@stemariechantonnay.com/02.51.46.85.32 

Accessibilité  
Stationnement adapté 
Bâtiment accessible 
Entretien préalable avec le référent handicap. 
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